Zakladni Skola a Materska Skola Rosovice ETICKY KODEX
ZAKLADNIi SKOLA A MATERSKA SKOLA ROSOVICE

okres Pfibram, pfispévkova organizace

ETICKY KODEX

ZAMESTNANCU A SPOLUPRACUJICICH OSOB
Skolni rok 2026/2027

Jedname tak, aby se kazdy ¢lovék ve Skole citil respektovan, v bezpeci a pfijiman —
a aby nase kazdodenni rozhodnuti obstala pred détmi, rodici, kolegy i nami
samymi.

Dokument Eticky kodex Zakladni Skoly a Matefské Skoly Rosovice
Cislo jednaci ETK/2026

Projednano se zaméstnanci Skoly dne

Uginnost od 1. 9. 2026

Odpovédna osoba Mgr. et Mgr. Veronika Prochazkova, feditelka skoly
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ETICKY KODEX

1. SMYSL, PUSOBNOST A POSTAVENI KODEXU

Eticky kodex vyjadiuje spole¢né hodnoty a oCekavané standardy jednani v Zakladni Skole
a Matefské Skole Rosovice. Pomaha zaméstnancim rozhodovat v béznych i obtiznych
situacich, chranit dustojnost ditéte a budovat davéryhodné Skolni prostiedi.

e vztahuje se na pedagogické i nepedagogické zaméstnance, vedeni Skoly, osoby
vykonavajici praxi, staz nebo dobrovolnickou Cinnost a pfimérené také na externi

spolupracovniky;

e doplrniuje platné pravni pfedpisy, pracovni povinnosti, Skolni a vnitfni fady, krizovy
plan, pravidla ochrany osobnich udaju a dalsi dokumentaci skoly;

¢ nenahrazuje odborny usudek ani odpovédnost jednotlivce — pfi pochybnostech
poskytuje spoleCny ramec pro bezpecné a transparentni rozhodnuti;

e je zavazkem ke kultufe respektu, nikoli pouze souborem zakazu; jeho principy se
promitaji do vyuky, vychovy, komunikace, provozu i vedeni Skoly.

2. NASE SPOLECNE HODNOTY

01 Dustojnost a respekt

Kazdého ¢lovéka vnimame jako jedine¢nou
osobnost a jedname s nim bez poniZzovani a
predsudkd.

03 SpravedInost a rovné prilezitosti

Pravidla uplatfiujeme predvidatelné a
zohlednujeme rozdilné vzdélavaci potfeby.

05 Duvéra a pravdivost

Komunikujeme vécné, srozumitelné a
pravdivé; nezamlCujeme podstatné
skutecénosti.

07 Spolupréace
Sdilime dulezité informace, hledame feseni a
respektujeme odpovédnost ostatnich.

02 Nejlepsi zajem ditéte
Rozhodujeme s ohledem na bezpedi, zdravy
vyvoj, potfeby a dlouhodoby prospéch ditéte.

04 Bezpeci a ochrana
Pfedchazime fyzickému i psychickému
ohroZeni a v€as reagujeme na varovne
signaly.

06 Profesionalita

Jedname kompetentné, pfipravené a s
védomim hranic své role a odpovédnosti.

08 Péce o spole¢né prostredi

Chranime vztahy, majetek Skoly i prostiedi,
ve kterém se déti uci a vyrustaji.

Pri stietu vice hodnot ma prednost ochrana zivota, zdravi, bezpeci a distojnosti ditéte.
Kazdé omezeni prav musi byt pfimérené, odiivodnéné a co nejméné zatézujici.
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3. ODPOVEDNOST VUCI DETEM A ZAKUM

Respektujeme osobnost, soukromi, rodinné zazemi, zdravotni stav, jazyk, kulturu,
viru i individualni vzdélavaci potfeby kazdého ditéte.

Nepouzivame zesmésnovani, ponizovani, nalepkovani, vyhrozovani, zastrasovani,
nepfimérené tresty ani kolektivni vinu.

Stanovujeme jasné, srozumitelné a véku pfiméfené hranice. DUslednost spojujeme
s vysvétlenim, podporou napravy a moznosti ucit se z chyby.

Nevytvarime privilegované vztahy, nezvyhodnujeme déti podle sympatii a
nevyuzivame mocenské nerovnovahy k osobnimu prospéchu.

Fyzicky kontakt volime pouze tehdy, je-li pfiméfeny véku, situaci, potfebé ditéte a
profesni roli; vzdy respektujeme jeho bezpeci a hranice.

Citlivé informace sdilime pouze s osobami, které je potiebuji pro vzdélavani,
podporu nebo ochranu ditéte.

Podporujeme hlas ditéte a jeho pfiméfenou ucast na rozhodovani, které se ho tyka;
vysvétlujeme mu dalSi kroky srozumitelnym zpusobem.

Pfi podezfeni na ohrozeni ditéte neCekame na jistotu; zajistime bezprostredni
bezpeci a postupujeme podle krizového planu a platnych oznamovacich
povinnosti.

4. VZDELAVANI, ZPETNA VAZBA A HODNOCENI

Vzdélavaci cile, pravidla a kritéria sdélujeme pfedem a zpUsobem pfiméfenym
véku ditéte nebo zaka.

Hodnoceni vztahujeme k uceni a pokroku, nikoli k hodnoté osobnosti. Zpétna
vazba ma byt konkrétni, pravdiva, podporujici a vyuZitelna pro dalsi krok.

Dodrzujeme pravidla hodnoceni stanovena Skolnim fadem; pfipadné odliSnosti
vychazeji z podpurnych opatieni a skuteénych vzdélavacich potieb.

PFi vyuziti diagnostickych, digitalnich nebo automatizovanych nastroju
zachovavame odborny usudek a odpovédnost Clovéka; vystup nastroje neni sam o
sobé kone¢nym rozhodnutim.

Chybu vnimame jako pfilezitost k u€eni. Opravu vlastniho pochybeni
nepovazujeme za oslabeni autority, ale za projev profesionality.
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5. PARTNERSTVI S RODICI A ZAKONNYMI ZASTUPCI

Rodi€e vnimame jako partnery, ktefi maji pravo na v€asné, pravdivé a
srozumitelné informace o vzdélavani, pokroku, obtiZich a bezpeci svého ditéte.
Naslouchame jejich pohledu, oddélujeme fakta od domnének a pfi neshodé
hledame feSeni zamérené na potreby ditéte.

Citlivé zalezitosti nefeSime pred ostatnimi détmi, rodici ani nepovolanymi osobami.
Volime vhodny €as, misto a komunikacni kanal.

Stiznost nebo kritickou otazku nepovazujeme za osobni utok. Reagujeme vécné,
bez odvety a v pfiméfené lhaté.

Neslibujeme vysledek, ktery nemizeme zarucit; sdélujeme, co vime, co ovéfime,
kdo rozhoduje a kdy Ize o¢ekavat dalsi informaci.

Respektujeme, ze zajem jednotlivého ditéte je tfeba vyvazovat bezpe€im, pravy a
potfebami celé skupiny.

6. VZTAHY MEZI KOLEGY

Jedname spolu s respektem bez ohledu na pracovni pozici, délku praxe, profesi,
vék nebo osobni odliSnosti.

Odborny nesouhlas vyjadifujeme vécné a pokud mozno pfimo dotéené osobé;
nekritizujeme kolegu pred détmi, rodi€i ani verejnosti.

NeSifime pomluvy, ponizujici komentare ani neovéfené informace. Odmitame
Sikanu, obtézovani, diskriminaci a odvetné jednani.

Sdilime informace potifebné pro bezpeci a navaznost vzdélavani, zaroven
zachovavame divérnost osobnich a citlivych udaju.

Nabizime pomoc, pfedavame zkusenosti a pfijimame konstruktivni zpétnou vazbu.
Pochybeni feSime s cilem napravy a prevence opakovani.

Respektujeme rozdéleni kompetenci a rozhodovaci odpovédnost; nesouhlas Ize
vyjadfit, avSak nesmi vést k ohrozeni ditéte nebo naruSeni zakonného postupu
Skoly.

7. PROFESIONALITA A OSOBNI INTEGRITA

Na praci se pfipravujeme, prubézné rozvijime své kompetence a vyhledame
odbornou podporu, pokud situace presahuje nase moznosti.

DodrZzujeme profesni hranice a nevyuzivame informace, postaveni, majetek ani
vztahy ziskané ve Skole k osobnimu prospéchu.

Do prace nenastupujeme pod vlivem alkoholu nebo jinych navykovych latek ani ve
stavu, ktery by mohl ohrozit bezpeci Ci kvalitu péce.

RozliSujeme osobni nazor od stanoviska Skoly. Vefejné a na socialnich sitich
komunikujeme tak, abychom neporusovali mi¢enlivost, dlstojnost osob ani duvéru
ve Skolu.

Pfizname stfet zajmU, chybu nebo nejistotu a v€as pozadame o konzultaci.
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8. BEZPECIi, OCHRANA A PROFESNi HRANICE

Kazdy zaméstnanec odpovida za prevenci rizik v rozsahu své role a neprodlené
feSi bezprostfedni ohrozeni Zivota, zdravi nebo dustojnosti.

Varovné signaly nasili, zanedbavani, sebeposkozovani, Sikany, kybersikany nebo
zneuzivani zaznamename vécné a pfedame podle nastavenych postupu.

Ditéti neslibujeme naprosté utajeni informace, pokud muze jit o jeho ohrozeni nebo
ohrozZeni jiné osoby; citlivé mu vysvétlime, komu a pro€ musime informaci pfedat.

Individualni kontakt s ditétem organizujeme transparentné a v prostredi
pfiméfeném ucelu. Soukromé schizky, komunikaci a pfepravu ditéte mimo bézny
ramec vzdy pfedem odUvodnime a Fidime pravidly Skoly.

Osobni, intimni nebo romanticky vztah zaméstnance s ditétem Ci Zakem je
nepfipustny. Stejné nepfipustna je sexualizovana komunikace, narazky nebo
vymeéna nevhodného obsahu.

Krizovou situaci dokumentujeme pravdivé, bez spekulaci a s respektem k soukromi
zucastnénych.

Osobni udaje zpracovavame pouze pro opravnény pracovni ucel, v nezbytném
rozsahu a prostfednictvim schvalenych postupl a systému Skoly.

Chranéné udaje neposilame na soukromé ucty, nenechavame je volné pfistupné a
zarizeni i pfistupové udaje zabezpeclujeme.

Fotografie, video, zvukové zaznamy a prace déti zvefejriujeme pouze tehdy, ma-li
Skola odpovidajici pravni divod a jsou-li dodrzena pravidla bezpecné prezentace.
Do vefejné dostupnych nastroji umélé inteligence nevkladame identifikovatelné,
citlivé ani diivérné udaje déti, rodi€l nebo zaméstnancu.

Vystupy umeélé inteligence ovéfujeme, oznacujeme jejich podstatné vyuziti, pokud
je to pro porozuméni nebo spravedlivé posouzeni dulezité, a nepfenasime na
nastroj odpovédnost za odborné rozhodnuti.

Pfi online komunikaci zachovavame stejné hranice, zdvofilost a ochranu soukromi
jako pfi osobnim kontaktu.

10. STRET ZAJMU, DARY A VYUZiVANIi ZDROJU

Skute¢ny nebo mozny stfet osobnich, rodinnych, finanénich &i profesnich zajmu
oznamime feditelce Skoly a neu€astnime se rozhodnuti, u néhoz by mohla byt
zpochybnéna nestrannost.

Nepfijimame dar, vyhodu nebo sluzbu, které by mohly ovlivnit nebo budit dojem, Ze
ovliviuji hodnoceni, pfijeti ditéte, zakazku ¢i jiné rozhodnuti Skoly.

Drobné obvyklé podékovani Ize pfijmout pouze tehdy, neni-li spojeno s
oCekavanim protisluzby; pfi pochybnostech véc konzultujeme s vedenim.

Majetek, finance, pracovni dobu a komunikacni prostfedky skoly pouzivame
hospodarné, bezpecné a pouze k opravnénym ucelim.
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11. ODPOVEDNOST VEDENI SKOLY

Vedeni jde pfikladem, vysvétluje rozhodnuti, uplatriuje pravidla predvidatelné a
vytvari prostor pro bezpecné vysloveni pochybnosti nebo nesouhlasu.

Pracovni ukoly, pfilezitosti k rozvoji, odmeény a opatreni rozdéluje na zakladé
transparentnich a profesné odavodnénych kritérii.

Podnéty provéfuje nestrannég, v€as a s ochranou dlvérnosti; chrani oznamovatele
jednajiciho v dobré vife pfed odvetou.

Pfi pochybeni rozliSuje omyl, nedbalost a umysiné poruseni. Voli pfiméfenou
napravu, podporu, prevenci a pfipadné pracovnépravni postup.

Pravidelné vytvafi pfilezitosti k reflexi etickych situaci a seznamuje pracovniky s
navaznymi pravidly Skoly.

12. ETICKY KOMPAS PRO OBTIZNE SITUACE

Pokud si nejsme jisti spravnym postupem, vyuzijeme tento jednoduchy rozhodovaci
ramec:

1.

Zastav se a pojmenuj problém. Co pfesné se stalo, koho se situace tyka a co jesté
nevime?

Zajisti bezpeci. Hrozi-li bezprostfedni ujma, jednej ihned a podle krizovych postupt
Skoly.

Ovér pravidla a hodnoty. Které povinnosti, prava a principy kodexu jsou ve hie a
kde mohou byt ve stietu?

Konzultuj bez zbyte¢ného Sifeni udaju. Zapoj odpovédnou osobu, vedeni Skoly
nebo odborné pracovisté podle povahy situace.

Rozhodni, zaznamenej a vyhodnot. Zvol pfiméfeny krok, vysvétli jej dotCenym
osobam a ovér, zda ved| k napraveé.

Kontrolni otazka: Dokazal/a bych své rozhodnuti klidné a pravdivé vysvétlit ditéti,
jeho rodic€i, kolegiim i nezavislé osobé — a zaroven ochranit soukromi vsech
zucastnénych?

13. OZNAMENiI POCHYBNOSTI NEBO PORUSENiI KODEXU

Méné zavaznou nejasnost feSime pokud mozno pfimo, vécné a vcas; je-li to
nevhodné nebo nebezpecné, obracime se na nadfizenou osobu.

Zavazné nebo opakované poruseni oznamujeme Feditelce Skoly. Tyka-li se podnét
pfimo feditelky, Ize jej pfedat zfizovateli nebo jinému vécné pfislusnému organu.
Oznameni €inéné v dobré vife nesmi byt divodem k Sikané&, znevyhodnéni ani
odveté. Védomé nepravdive obvinéni je samo porusenim kodexu.

Bezprostfedni ohroZeni nebo podezfeni na protipravni jednani se fesi pfednostné
podle krizového planu, oznamovacich povinnosti a pokynt pfisluSnych organu.

O prijatych podnétech, postupu a napravnych opatfenich se vede pfiméreny a
zabezpeceny zaznam.
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14. ZAVERECNA USTANOVENI

e S kodexem jsou pracovnici prokazatelné seznameni pfi jeho vydani a novi
pracovnici pfi nastupu nebo zahajeni spoluprace.

¢ Kodex se nejmeéné jednou rocné vyhodnoti spolu s poznatky z praxe, podnéty
zaméstnancl a zménami navaznych dokumentu.

e PoruSeni kodexu se posuzuje podle zavaznosti, okolnosti, dopadu, opakovani a
miry odpovédnosti; tim nejsou doteny jiné pravni nebo pracovnépravni disledky.

e Tento kodex nabyva ucinnosti dne 1. 9. 2026.

V Rosovicich dne

Projednano se zaméstnanci Skoly: Schvalila:

Mgr. et Mgr. Veronika Prochazkova
feditelka Skoly

Potvrzeni zaméstnance o seznameni

Jméno a prijmeni Datum a podpis
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PRILOHA — NASE SPOLECNE ZASADY

ETICKY KODEX

ETICKY KODEX V KAZDODENNI PRAXI

Struény pfehled vhodny k vyvéSeni ve sbhorovné nebo pracovnim zazemi

01 Respektujeme distojnost

Mluvime s lidmi, ne o nich. Neponizujeme,
nenalepkujeme a naslouchame.

03 Jedname spravedlivé

Pravidla jsou srozumitelna a pfedvidatelna;
rozdilné potfeby neznamenaji
nespravedInost.

05 Drzime profesni hranice

NevyuzZivame svou roli, informace ani
vztahy k osobnimu prospéchu.

07 Spolupracujeme

Neshodu rfeSime vécné, pfimo a s cilem
najit bezpecné a proveditelné feSeni.

1 2

Je nékdo v
ohrozeni?

Co se skutecné
stalo?

Jaké hodnoty
jsou ve hre?

02 Chranime dité
Bezpeci, zdravy vyvoj a nejlepsi zajem
ditéte maji v rozhodovani prednost.

04 Rikame pravdu
Sdélujeme fakta, pfizname nejistotu i
chybu a neslibujeme, co nemlzeme splnit.

06 Chranime soukromi

Sdilime jen nezbytné informace a
pouzivame bezpecéné Skolni postupy a
systémy.

08 Jedname, kdyz je treba
Varovné signaly nepfehlizime. Zajistime
bezpecdi, konzultujeme a postup
zaznamename.

A 5
Lze krok

pravdivé
vysvétlit?

S kym mam véc
konzultovat?

Kdyz si nejsme jisti, zastavime se, zajistime bezpeci, ovérime fakta, poradime
se a zvolime krok, ktery je pfriméreny, obhajitelny a respektuje distojnost vSech

zucéastnénych.

,Duvéra ve Skole vznika z malych rozhodnuti, ktera délame kazdy den."
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