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[bookmark: _Toc236720057]1. Základní údaje o škole

	Údaj
	Popis

	Název školy
	Základní škola a Mateřská škola Rosovice, okres Příbram

	Sídlo školy
	Rosovice 89, 262 11

	Charakteristika školy
	Vesnická malotřídní škola v jedné budově s mateřskou školou, školní družinou a školní jídelnou. Škola je spádovou školou pro obce Rosovice, Holšiny a Sychrov.

	Zřizovatel školy
	Obec Rosovice, Rosovice 60, 262 11

	Statutární zástupce
	Mgr. Veronika Procházková

	E-mail
	zsams@zsrosovice.cz

	Web
	www.zsrosovice.cz

	IČO
	70884013

	Školská rada
	Za zákonné zástupce nezletilých žáků: Michaela Odlová, Tereza Kleindienst.
Za pedagogické pracovníky: PhDr. Mgr. et Mgr. Jaroslava Petrová, Bc. Kristýna Kubartová.
Za zřizovatele: Mgr. Kateřina Sobotková, Jiří Řehulka.







[bookmark: _Toc236720058]2. Přehled oborů vzdělání a součástí školy
Základní škola poskytovala základní vzdělávání v oboru Základní škola v 1.–5. ročníku. Příspěvková organizace dále vykonávala činnost mateřské školy, školní družiny a školní jídelny. Přehled jednotlivých součástí a jejich naplněnosti uvádí následující tabulka.
	Součást školy
	Počet dětí/žáků/účastníků
	Poznámka

	Základní škola
	33 žáků
	1.–5. ročník

	Mateřská škola
	25 dětí
	jednotřídní MŠ

	Školní družina
	25 účastníků
	jedno oddělení



Základní škola pracovala ve třech třídách: I. třída – 1. ročník; II. třída – 2. a 4. ročník; III. třída – 3. a 5. ročník. Třídními učitelkami byly Mgr. Veronika Procházková, PhDr. Jaroslava Petrová a Mgr. Hana Rejlková.
Školní družina měla v jednom oddělení 25 účastníků (100 % naplněnost) zájmového vzdělávání. 
Mateřská škola je jednotřídní a je určena dětem zpravidla od 3 do 6 let. Ve školním roce vzdělávala 25 dětí, tedy při 100% naplněnosti; deset dětí plnilo povinné předškolní vzdělávání. Třem dětem byl povolen odklad povinné školní docházky a od následujícího školního roku nastoupí do přípravné třídy společně s dalšími deseti dětmi.

[bookmark: _Toc236720059]3. Přehled vzdělávacích programů a učebních plánů
Vyučování v 1.–5. ročníku probíhalo podle Školního vzdělávacího programu pro základní vzdělávání Tvořivě za poznáním. Mateřská škola pracovala podle Školního vzdělávacího programu pro předškolní vzdělávání Vše souvisí se vším. Současně připravovala nový ŠVP PV v návaznosti na revidovaný RVP PV pro následující období.
Vzdělávání bylo zaměřeno na osvojování klíčových kompetencí, rozvoj čtenářské a matematické gramotnosti, podporu samostatnosti, spolupráce a bezpečného školního klimatu. Vzhledem k malotřídní organizaci byla důležitou součástí práce diferenciace výuky, skupinová práce a individuální podpora žáků.

[bookmark: _Toc235792603][bookmark: _Toc236720060]4. Personální zabezpečení činnosti školy
Ve školním roce 2025/2026 zabezpečovali vzdělávání a provoz školy pedagogičtí i nepedagogičtí pracovníci základní školy, mateřské školy, školní družiny a školní jídelny. 
[bookmark: _Toc236720061]4.1 Personální stav k 30. 6. 2026
	Pracovní pozice
	Počet k 30. 6. 2026

	Pedagogové
	6

	Vychovatelé
	1

	Asistenti pedagoga
	4

	Nepedagogičtí zaměstnanci ZŠ a MŠ
	2

	Nepedagogičtí zaměstnanci školní jídelny
	3




	Pedagogičtí zaměstnanci ZŠ
	Stav k 30. 6. 2026
	Úvazek

	Ředitelka a třídní učitelka I. třídy
	Mgr. Veronika Procházková
	1,000

	Třídní učitelka II. třídy
	PhDr. Jaroslava Petrová
	1,000

	Třídní učitelka III. třídy
	Mgr. Hana Rejlková
	1,000

	Učitelka 
	Mgr. Tereza Doubková
	0,636

	Vychovatelka ŠD
	Lada Janošec
	0,900

	Asistentka pedagoga
	Lada Janošec
	0,500

	Asistentka pedagoga
	Jindřiška Straková
	0,750

	Asistent pedagoga
	Mgr. Dana Kuchynková
	0,638



	Pedagogičtí zaměstnanci MŠ
	Stav k 30. 6. 2026
	Úvazek

	Učitelka 
	Bc. Kristýna Kubartová
	1,000

	Učitelka 
	Marcela Nacházelová
	1,000

	Asistentka pedagoga
	Vladimíra Mužíková
	0,500



	Celkový úvazek pedagog. pracovníků ZŠ a MŠ k 30. 6. 2026
	Úvazek

	Pedagogové ZŠ
	3,636

	Pedagogové MŠ
	2,000

	Vychovatelka ŠD
	0,900

	Asistent pedagoga ZŠ
	1,888

	Asistent pedagoga MŠ
	0,500



	Nepedagogičtí zaměstnanci ZŠ a MŠ
Celkový úvazek – 3,0
	Stav k 30. 6. 2026
	Úvazek


	Školník
	Jan Kotrbatý 
	0,500

	Vedoucí ŠJ 
	Vladimíra Mužíková
	0,500

	Vedoucí kuchařka ŠJ
	Dana Kiliánová
	1,000

	Pomocná kuchařka ŠJ
	Ivana Bečičková
	0,500

	Uklízečka
	Ivana Bečičková
	0,500




[bookmark: _Toc236720062]4.1.1 Věková struktura pedagogických pracovníků
	Věková struktura pedagogických pracovníků ZŠ a MŠ k 30. 6. 2026

	
	do 25 let včetně
	do 30 let včetně
	31–40 včetně
	41–50
včetně
	51–60
včetně
	nad 60 let

	Učitelky
	0
	0
	3
	1
	1
	1

	Vychovatelka
	0
	0
	0
	1
	0
	0

	Asist. pedagoga
	0
	0
	0
	1
	2
	1




[bookmark: _Toc236720063]4.2 Personální stav k 31. 8. 2026
	Pracovní pozice
	Počet k 31. 8. 2026

	Pedagogové
	7

	Vychovatelé
	2

	Asistenti pedagoga
	4

	Nepedagogičtí zaměstnanci ZŠ a MŠ
	2

	Nepedagogičtí zaměstnanci školní jídelny
	3




	Pedagogičtí zaměstnanci ZŠ
	Stav k 31. 8. 2026
	Úvazek

	Ředitelka a třídní učitelka I. třídy
	Mgr. Veronika Procházková
	1,000

	Třídní učitelka přípravné třídy
	Mgr. Irena Blažková
	1,000

	Třídní učitelka II. třídy
	PhDr. Jaroslava Petrová
	1,000

	Třídní učitelka III. třídy
	Mgr. Hana Rejlková
	1,000

	Učitelka 
	Mgr. Tereza Doubková
	0,636

	Vychovatel ŠD 1. oddělení
	Jiří Řehulka
	0,500

	Vychovatelka ŠD 2. oddělení
	Lada Janošec
	0,900

	Asistentka pedagoga
	Lada Janošec
	0,500

	Asistentka pedagoga
	Jindřiška Straková
	0,850

	Asistent pedagoga
	Mgr. Dana Kuchynková
	0,300

	Asistent pedagoga
	Jiří Řehulka
	0,500



	Pedagogičtí zaměstnanci MŠ
	Stav k 31. 8. 2026
	Úvazek

	Učitelka 
	Bc. Kristýna Kubartová
	1,000

	Učitelka 
	Marcela Nacházelová
	1,000



	Celkový úvazek pedagog. pracovníků ZŠ a MŠ k  31. 8. 2026
	Úvazek

	Pedagogové ZŠ
	4,636

	Pedagogové MŠ
	2,000

	Vychovatelka ŠD
	1,400

	Asistent pedagoga ZŠ
	1,650

	Asistent pedagoga Přípr. třída
	0,500



	Nepedagogičtí zaměstnanci ZŠ a MŠ
Celkový úvazek – 3,0
	Stav k 31. 8. 2026
	Úvazek


	Školník
	Jan Kotrbatý 
	0,500

	Vedoucí ŠJ 
	Vladimíra Mužíková
	0,500

	Vedoucí kuchařka ŠJ
	Dana Kiliánová
	1,000

	Pomocná kuchařka ŠJ
	Ivana Bečičková
	0,500

	Uklízečka
	Ivana Bečičková
	0,500



[bookmark: _Toc236720064]4.2.1 Věková struktura pedagogických pracovníků
	Věková struktura pedagogických pracovníků ZŠ a MŠ k Stav k 31. 8. 2026

	
	do 25 let včetně
	do 30 let včetně
	31–40 včetně
	41–50
včetně
	51–60
včetně
	nad 60 let

	Učitelky
	0
	0
	4
	1
	1
	1

	Vychovatel
	0
	0
	0
	1
	1
	0

	Asist. pedagoga
	0
	0
	0
	1
	3
	1



[bookmark: _Toc236720065]4.3 Kvalifikovanost pedagogických pracovníků

	Pedagogičtí pracovníci včetně vychovatelek a AP
	k 30. 6. 2026
	k 31. 8. 2026

	celkem
	10
	11

	z nich kvalifikovaných 
	10
	11


                                                                                                             
[bookmark: _Toc236720066]5. Zápis k povinné školní docházce a přijetí dětí
[bookmark: _Toc236720067]5.1 Zápis do 1. ročníku
Zápis dětí do 1. ročníku pro školní rok 2026/2027 proběhl 11. 2. 2026. Přijato bylo osm dětí; čtyřem dětem byl povolen odklad povinné školní docházky. Seznam přijatých dětí byl zveřejněn na webových stránkách školy a na hlavním vchodu do budovy.
	Vydaná správní rozhodnutí
	počet

	Rozhodnutí o zařazení dítěte do 1. ročníku
	8

	Rozhodnutí o odkladu povinné školní docházky
	4

	Rozhodnutí o dodatečném odkladu
	0



	Bilance počtu žáků v ZŠ k 31. 8. 2026
	počet

	Počet dětí odcházejících na 2. stupeň v ZŠ  Dobříš
	4

	Počet dětí zapsaných do 1. ročníku
	8



[bookmark: _Toc236720068]5.2 Zápis do přípravné třídy
Zápis do přípravné třídy pro školní rok 2026/2027 proběhl 4. 3. 2026. Přijato bylo 13 dětí, z toho pět dětí s povoleným odkladem povinné školní docházky.
	Vydaná správní rozhodnutí
	počet

	Rozhodnutí o zařazení dítěte do přípravné třídy ZŠ
	13

	Z toho s odkladem školní docházky
	  5



[bookmark: _Toc236720069]6. Výsledky vzdělávání a podpora žáků
[bookmark: _Toc236720070]6.1 Organizace a výsledky vzdělávání
Škola ve školním roce 2025/2026 pokračovala v práci s heterogenními skupinami žáků v malotřídním uspořádání. Učitelky využívaly střídání společné, skupinové a samostatné práce, diferenciaci úkolů a individuální přístup. Důraz byl kladen na bezpečné vztahy ve třídách, pravidelnou komunikaci se zákonnými zástupci a podporu žáků se speciálními vzdělávacími potřebami.
Hodnocení žáků probíhalo podle pravidel pro hodnocení výsledků vzdělávání zveřejněných mezi dokumenty školy. Nově byla pro žáky 1. a 2. ročníku vydána vysvědčení za 1. i 2. pololetí bez známek, pouze s kriteriálním hodnocením. 
Součástí práce školy byly také třídní schůzky, triády žák-rodič-pedagog a průběžná komunikace prostřednictvím školních informačních kanálů. 
Výuka byla organizována ve třech třídách:
• I. třída – 1. ročník
• II. třída – 2. a 4. ročník
• III. třída – 3. a 5. ročník
Průměrný počet žáků v ročníku byl 6,6. Průměrný počet žáků ve třídě byl 11.
Celkový počet zameškaných hodin činil 3 230 hodin, v průměru na žáka 101  hodin. Ve  školním roce 2025/ 2026 prospělo s vyznamenáním 32 žáků, 1 žák nebyl hodnocen (plní p. šk. docházku v zahraničí).
[bookmark: _Toc236720071]6.2 Podpora žáků se speciálními vzdělávacími potřebami
Základní škola evidovala deset žáků se speciálními vzdělávacími potřebami a jednu žákyni s odlišným mateřským jazykem a mírnou jazykovou bariérou. Podpora byla poskytována podle doporučení školských poradenských zařízení a podle individuálních vzdělávacích potřeb. Čtyři žáci se vzdělávali s podporou asistenta pedagoga; jeden žák plnil povinnou školní docházku v zahraničí.
	1. ročník
	1 žák plnil povinnou školní docházku v zahraničí (SRN)

	2. ročník
	1 žák s podpůrným opatřením 3. stupně, s podporou asistenta pedagoga
1 žákyně s odlišným mateřským jazykem (MOR)

	3. ročník
	2 žáci s podpůrným opatřením 3. stupně, s podporou asistenta pedagoga
2 žáci s podpůrným opatřením 2. stupně

	4. ročník
	1 žák s podpůrným opatřením 2. stupně
1 mimořádně nadaný žák s IVP

	5. ročník
	1 žák s podpůrným opatřením 3. stupně a IVP, s podporou asistenta pedagoga



[bookmark: _Toc236720072]6.3 Doučování žáků ohrožených školním neúspěchem
Ve druhém pololetí školního roku 2025/2026 byla v rámci projektu Šablony OP JAK II realizována aktivita Doučování žáků ohrožených školním neúspěchem v rozsahu 16 hodin. Aktivita byla určena žákům, kteří potřebovali individuální podporu při zvládání učiva nebo upevnění základních znalostí a dovedností. Doučování probíhalo individuálně i v malých skupinách s ohledem na vzdělávací potřeby jednotlivých žáků.
Náplní doučování bylo především procvičování učiva českého jazyka a matematiky. V českém jazyce se žáci zaměřovali na rozvoj čtenářské gramotnosti, techniku a porozumění čtení, pravopis, gramatiku, správnou stavbu vět, rozšiřování slovní zásoby a zdokonalování písemného projevu. U mladších žáků byla podpora zaměřena také na upevňování čtení, psaní a grafomotorických dovedností.
V matematice bylo cílem upevnění početních operací, rozvoj matematických představ, procvičování pamětného i písemného počítání, řešení slovních úloh, orientace v číselných oborech a rozvoj logického myšlení. Žáci si osvojovali správné pracovní postupy a učili se samostatně řešit zadané úkoly.
Při doučování byly využívány pracovní listy, didaktické hry, manipulační pomůcky i digitální vzdělávací materiály. Součástí aktivity bylo rovněž posilování pracovních návyků, schopnosti soustředění, samostatnosti a motivace ke vzdělávání. Individuální přístup umožnil reagovat na konkrétní potřeby žáků a přispěl ke zlepšení jejich školních výsledků, větší jistotě při výuce i prevenci školního neúspěchu.
[bookmark: _Toc236720073]6.4 Zájmové vzdělávání a mimoškolní činnost
Mimoškolní činnost školy byla soustředěna především do školní družiny a široké nabídky zájmových kroužků, které podporovaly všestranný rozvoj dětí podle jejich zájmů a schopností. Ve školním roce 2025/2026 měli žáci možnost navštěvovat například kroužek keramiky, logopedie, deskových her, výtvarný kroužek, přírodovědně - badatelský kroužek či hru na zobcovou flétnu. Nabídku doplňovaly také další aktivity pořádané ve spolupráci s externími lektory a místními organizacemi. Zájmové vzdělávání přispívalo k rozvoji talentu, tvořivosti, pohybových dovedností, digitálních kompetencí i smysluplnému trávení volného času žáků.
[bookmark: _Toc236720074]7. Prevence rizikového chování a poradenské služby
Preventivní a poradenská činnost vycházela ze školního preventivního programu, programu proti šikanování a krizového plánu školy. Jejím cílem bylo podporovat bezpečné klima, včas zachycovat obtíže a poskytovat dětem, žákům, rodičům i pedagogům dostupnou podporu.
[bookmark: _Toc236720075]7.1 Školní poradenské pracoviště
[bookmark: _Toc236720076]7.1.1 Výchovné poradenství
• konzultace s pedagogy a zákonnými zástupci k výukovým, výchovným a adaptačním obtížím;
• koordinace podpůrných opatření, sledování platnosti doporučení ŠPZ a vedení související dokumentace;
• individuální podpora žáků a spolupráce s PPP Příbram, případně s OSPOD.
[bookmark: _Toc236720077]7.1.2 Prevence rizikového chování
• metodická podpora pedagogů, třídnické hodiny a průběžné sledování klimatu tříd;
• poradenská činnost pro žáky, rodiče a zaměstnance školy;
• realizace a vyhodnocování školního preventivního programu.
[bookmark: _Toc236720078]7.1.3 Speciálně pedagogická a logopedická podpora
• depistáž výslovnosti v mateřské škole a spolupráce s rodiči na domácím nácviku;
• speciálně pedagogická péče podle doporučení poradenských zařízení;
• cílená podpora žáků se specifickými vzdělávacími potřebami a žáků nadaných.
[bookmark: _Toc236720079]7.1.4 Spolupráce MŠ a ZŠ
• návštěvy předškoláků v 1. ročníku a pravidelná adaptační setkání;
• společné projektové dny, exkurze, tvořivé dílny, plavání a bruslení;
• beseda pracovníka PPP na téma školní zralosti.
[bookmark: _Toc236720080]7.2 Preventivní aktivity školy
Aktivity byly začleňovány do výuky, třídnických hodin i společných akcí školy. Zaměřovaly se zejména na:
• vztahy, respekt, bezpečné klima třídy, wellbeing a pozitivní sebepojetí;
• bezpečný pohyb v online prostředí, prevenci šikany a kyberšikany;
• zdravý životní styl, pohyb, pitný režim a prevenci závislostí;
• bezpečné chování, dopravní výchovu a spolupráci se složkami IZS;
• environmentální odpovědnost prostřednictvím programů Recyklohraní, Tonda Obal, projektových dnů EVVO, exkurzí a práce na školní zahradě.
[bookmark: _Toc236720081]7.3 Vyhodnocení školního preventivního programu
Školní preventivní program byl průběžně naplňován v souladu se stanovenými cíli. Ve škole nebyly zaznamenány závažné projevy šikany, kyberšikany, užívání návykových látek ani jiné závažné projevy rizikového chování. Drobné výchovné obtíže byly řešeny bezodkladně ve spolupráci pedagogů, vedení školy a zákonných zástupců.
Žáci 3.–5. ročníku absolvovali program zaměřený na bezpečné používání internetu a sociálních sítí. Programy Etela a E-bezpečí rozvíjely orientaci v online prostředí, ochranu osobních údajů a schopnost rozpoznat rizikovou komunikaci.
[bookmark: _Toc236720082]7.4 Spolupráce se školskými poradenskými zařízeními
Spolupráce se školskými poradenskými zařízeními probíhala po celý školní rok formou osobních i telefonických konzultací. Pracovníci poradenského zařízení navštívili školu dvakrát; součástí návštěv byly konzultace s pedagogy a hospitace zaměřené na účinnost podpůrných opatření.
Přímo ve škole byla realizována speciálně pedagogická vyšetření dětí doporučených k zařazení do přípravné třídy. V jednom případě škola řešila závažnější projevy nevhodného chování ve spolupráci s rodinou a poradenským zařízením a nastavila opatření podporující dítě i bezpečné prostředí školy.
[bookmark: _Toc236720083]8. Další vzdělávání pracovníků školy
Další vzdělávání pracovníků školy bylo zaměřeno na potřeby školy, podporu kvality výuky, bezpečné klima, práci s dětmi a žáky se speciálními vzdělávacími potřebami, rozvoj digitálních kompetencí, environmentální vzdělávání a provozní či legislativní témata.
[bookmark: _Toc236720084]8.1 Vzdělávání pedagogických pracovníků
	Termín
	Název a účastník
	Zaměření

	ZÁŘÍ
	Problematika řízení sloučeného subjektu ZŠ a MŠ z pohledu ředitele  
Mgr. Veronika Procházková
	specifika vedení školy sdružující základní a mateřskou školu

	ŘÍJEN
	Triády
Mgr. Hana Rejlková
	principy vedení triád, jejich organizaci, přípravu i samotný průběh. Účastnice se seznámila s metodami vedení partnerského rozhovoru, technikami aktivního naslouchání, kladení otevřených otázek a poskytování konstruktivní zpětné vazby

	LISTOPAD
	Tvorba ŠVP PV podle nového Rámcového vzdělávacího programu pro předškolní vzdělávání Marcela Nacházelová
	seznámení s hlavními změnami revidovaného kurikulárního dokumentu, novým pojetím vzdělávacích cílů, očekávaných výsledků učení a klíčových kompetencí

	PROSINEC
	iSophi diagnostika, Portfolio dítěte a Koráb poznání
Marcela Nacházelová
	pedagogická diagnostika, sledování individuálního rozvoje dítěte a plánování individualizované vzdělávací podpory prostřednictvím systému iSophi

	LEDEN
	Jak si poradit s traviči studní v týmu pedagogů
Mgr. Veronika Procházková, PhDr. Jaroslava Petrová
	rozpoznávání projevů toxického chování v pracovním kolektivu, identifikaci varovných signálů narušujících spolupráci a na možnosti předcházení konfliktům. Účastnice se seznámily s typickými projevy tzv. „traviče studní“, jeho vlivem na pracovní klima, motivaci zaměstnanců i celkovou atmosféru školy

	LEDEN
	Jak pracovat s nadanými v matematice
Tereza Doubková
	principy identifikace matematického nadání, možnosti diferenciace výuky a využití metod, které podporují logické myšlení, tvořivost a samostatné řešení problémů. Účastnice se seznámila s postupy pro zadávání otevřených úloh, badatelsky orientované výuky, rozvíjení matematické gramotnosti a efektivní práce s žáky, kteří potřebují větší intelektuální výzvy než běžná výuka

	ÚNOR
	Školka v pohybu
Bc. Kristýna Kubartová
	podpora pohybového rozvoje dětí předškolního věku. Obsahem školení byly zásady správného pohybového vývoje dítěte, rozvoj hrubé motoriky, koordinace, rovnováhy a správného držení těla, stejně jako metodické postupy pro zařazování pohybových aktivit do každodenního vzdělávání

	BŘEZEN
	Když respekt není jen slovo a Sebepéče a prevence vyhoření 
Celá sborovna
	vytváření respektujícího a bezpečného školního prostředí, efektivní komunikaci s žáky i rodiči, zvládání náročných situací ve výuce a posilování pozitivních vztahů ve třídě. Současně pedagogové získali praktické strategie pro péči o vlastní psychickou pohodu, prevenci dlouhodobého stresu a udržení profesní vitality

	KVĚTEN
	Jak lépe učit češtinu ve 2. a 3. ročníku s Hanou Mühlhauserovou
Mgr. Hana Rejlková
	moderní metody výuky vyjmenovaných slov na 1. stupni základní školy s důrazem na porozumění významovým souvislostem, aktivní zapojení žáků a efektivní procvičování pravopisných jevů

	ČERVEN
	Implementace nového RVP PV do ŠVP PV
Marcela Nacházelová, Mgr. Veronika Procházková
	plánování vzdělávacích činností i při nastavování pedagogické diagnostiky v souladu s požadavky revidovaného RVP PV. Absolvovaná školení významně přispěla k odborné připravenosti pedagogického týmu na zavedení kurikulárních změn a podpořila další rozvoj kvality předškolního vzdělávání v mateřské škole



[bookmark: _Toc236720085]8.2 Vzdělávání nepedagogických pracovníků
	Školení VIS – modul Banka, Strava, Sklad
	V. Mužíková

	Hygienické minimum
	D. Kiliánová, I. Bečičková, V. Mužíková



[bookmark: _Toc236720086]9. Aktivity školy
Škola v průběhu roku 2025/2026 realizovala řadu vzdělávacích, kulturních, sportovních, environmentálních a komunitních aktivit. Aktivity podporovaly propojení školy s mateřskou školou, obcí, rodiči i místními partnery a přispívaly k pestré nabídce vzdělávání v malé venkovské škole.
	Oblast
	Příklady aktivit ve školním roce 2025/2026

	Vzdělávací a projektové aktivity
	Projektový týden „Máme rádi zvířata“, projektový den Houby s dědou Lojzou, Den pro školu, beseda a čtenářské dílny se spisovatelkou Lucií Seifertovou, program Sklář ve škole, projektový den s Malou digitální univerzitou.

	Environmentální aktivity
	Lesní pedagogika - Podzim v lese, program O lese v lese, ekologický program Tonda Obal, výpravy do přírody a aktivity podle Plánu EVVO 2025/2026.

	Kulturní a společenské akce
	Lucerničkový průvod za sv. Martinem, Vánoční jarmark, vánoční exkurze do skanzenu Vysoký Chlumec, divadelní představení Veselá pouť, baletní dílna Šípková Růženka.

	Sportovní a pohybové aktivity
	Plavecký výcvik v Příbrami, lyžování na Monínci, školní zimní olympiáda, společný školní výlet do Planetária Praha a Mořského světa.

	Komunitní a rodičovské aktivity
	Třídní schůzky, triády, Rodičovská kavárna, podzimní tvořivé dílny, spolupráce s Klubem Fit Senior Rosovice, Den otevřených dveří.

	Bezpečnost a prevence
	Návštěva Policie ČR, beseda s dobrovolnými hasiči a záchranářskými psy, dětský den se složkami integrovaného záchranného systému.



[bookmark: _Toc236720087]10. Prezentace školy a spolupráce s veřejností
[bookmark: _Toc236720088]10.1 Komunikace s rodiči a veřejností
Spolupráce s rodiči a veřejností představuje jednu z dlouhodobých priorit školy. Usilujeme o otevřenou komunikaci, partnerský přístup a vzájemnou důvěru, které významně přispívají ke spokojenosti dětí i kvalitě vzdělávání.
Škola se v průběhu školního roku pravidelně prezentovala prostřednictvím svých webových stránek www.zsrosovice.cz, na nichž byly průběžně zveřejňovány organizační informace, školní dokumenty, aktuality, informace k zápisům, přehled školních akcí, projektových dnů i dalších aktivit školy.
Hlavním komunikačním prostředkem mezi školou a rodiči byla aplikace Škola OnLine, která umožňovala průběžnou informovanost o organizaci výuky, rozvrhu hodin, domácích úkolech, probíraném učivu, plánovaných prověrkách i školních projektech. Rodiče prostřednictvím elektronické žákovské knížky sledovali studijní výsledky svých dětí a zároveň mohli pohodlně omlouvat jejich nepřítomnost.
Velmi si vážíme toho, že škola v letošním roce opět úspěšně obhájila certifikát Rodiče vítáni, který potvrzuje naši snahu o partnerskou spolupráci s rodinami, otevřenou komunikaci a vytváření prostředí založeného na vzájemném respektu a důvěře.
[bookmark: _Toc236720089]10.2 Přechod dětí z MŠ do ZŠ
Velkou pozornost jsme věnovali také usnadnění přechodu dětí z mateřské školy do základního vzdělávání. V průběhu celého školního roku probíhala pravidelná setkání předškolních dětí s budoucím školním prostředím. Předškoláci navštěvovali výuku v 1. ročníku, seznamovali se s organizací školního dne a prostřednictvím připravených aktivit rozvíjeli grafomotoriku, jemnou motoriku, předčtenářské a předmatematické dovednosti i základy anglického jazyka. Tato setkání byla dětmi i rodiči velmi pozitivně hodnocena a významně přispěla k plynulejšímu nástupu do základní školy.
Mateřská škola i základní škola zůstávají otevřenými institucemi pro veřejnost. Tradičně se uskutečnil Den otevřených dveří, který přispěl nejen k prezentaci školy, ale také k přijetí dvou budoucích prvňáčků z okolních obcí. Díky dlouhodobému zájmu rodičů se navíc od školního roku 2026/2027 podařilo otevřít přípravnou třídu.
V mateřské škole byly i nadále realizovány aktivity podporující zdravý tělesný i psychický rozvoj dětí, například dětská jóga, všestranná pohybová příprava, taneční a dramatická výchova s prvky improvizace. Pedagogické pracovnice si zároveň průběžně rozšiřovaly odborné znalosti v oblasti zdravotní tělesné výchovy a fyzioterapeutických prvků. Veškeré pohybové aktivity byly propojeny s celoročním vzdělávacím plánem a realizovány hravou, zážitkovou formou v souladu s principy RVP PV.
[bookmark: _Toc236720090]10.3 Komunitní život a prezentace školy
Škola se během roku aktivně zapojovala také do komunitního života obce. Společně s rodiči a veřejností jsme se setkávali při podzimních výtvarných dílnách pořádaných ve spolupráci se spolkem Fit Senior Příbram, na tradičním vánočním jarmarku, adventním zpívání v kostele i při dalších kulturních a společenských akcích. Vrcholem školního roku byla Zahradní slavnost, během níž byli prvňáčci slavnostně pasováni na čtenáře, rozloučili jsme se s žáky pátého ročníku a současně přivítali děti nastupující do přípravné třídy i budoucí prvňáčky.
O dění ve škole byla veřejnost pravidelně informována také prostřednictvím obecního zpravodaje Život v naší obci (Rosovice, Holšiny, Sychrov). Škola dále vydává vlastní informační bulletin Rosnička z rosovické školy a školní časopis Rosomáček, které mapují nejvýznamnější události školního roku a těší se velké oblibě mezi dětmi, rodiči i širokou veřejností.

[bookmark: _Toc236720091]11. Výsledky kontrol a inspekční činnosti
Za školní rok 2025/2026 není v podkladech školy evidována inspekční činnost České školní inspekce. Proběhla hygienická kontrola a kontrola Všeobecné zdravotní pojišťovny; nebyla zjištěna závažná pochybení ani nedostatky vyžadující přijetí nápravných opatření.

[bookmark: _Toc235792611][bookmark: _Toc236720092]12. Základní údaje o hospodaření školy
Základní údaje o hospodaření školy za rok 2025 jsou zpracovány v samostatné příloze č. 3. Škola hospodařila s prostředky státního rozpočtu, příspěvkem zřizovatele a dalšími účelovými a projektovými prostředky.
[bookmark: _Toc236720093]13. Projekty, programy a financování z cizích zdrojů
Projekty financované nebo spolufinancované z cizích zdrojů zahrnovaly zejména Šablony OP JAK II a rozvoj venkovní učebny a školní zahrady s podporou SZIF a MAS Brdy–Vltava. Vzdělávací nabídku dále rozšiřovaly programy a partnerství Rodiče vítáni, Respektující škola, Ekoškola, Zdravá pětka, Tonda Obal, Ovoce, zelenina a mléko do škol, Etela a Školka v pohybu.
[bookmark: _Toc235792613][bookmark: _Toc236720094]14. Spolupráce s dalšími partnery při plnění úkolů ve vzdělávání
Škola spolupracovala se zřizovatelem – obcí Rosovice, zákonnými zástupci, školskými poradenskými zařízeními, místními organizacemi, knihovnami, kulturními a vzdělávacími institucemi, MAS Brdy–Vltava a dalšími partnery. Spolupráce rozšiřovala vzdělávací nabídku školy a podporovala komunitní život obce.
Významná byla také spolupráce základní školy, mateřské školy, školní družiny a školní jídelny v rámci jedné organizace, která umožňovala návaznost aktivit a společné akce napříč věkovými skupinami.
[bookmark: _Toc236720095]15. Rozvoj prostředí a materiálních podmínek školy
Ve školním roce 2025/2026 škola průběžně rozvíjela bezpečné, podnětné a estetické prostředí odpovídající potřebám malotřídní výuky, mateřské školy, školní družiny a školní jídelny.
[bookmark: _Toc236720096]15.1 Venkovní učebna a environmentální zázemí
S podporou Státního zemědělského intervenčního fondu a MAS Brdy–Vltava byla vybudována venkovní učebna, vyvýšené záhony a edukativní vodní prvky. Nové zázemí umožňuje realizovat badatelské, pěstitelské a environmentální aktivity v přírodním prostředí.
[bookmark: _Toc236720097]15.2 Moderní vzdělávací pomůcky
Díky projektu Šablony OP JAK II, sponzorským darům rodičů a podpoře Zemědělského družstva Rosovice škola rozšířila vybavení o mikroskopy, stolní počítače, robotické a logické pomůcky, výtvarné potřeby a další didaktické materiály. Pomůcky podporují přírodovědnou, digitální, technickou i tvořivou gramotnost a umožňují individualizaci výuky.
[bookmark: _Toc236720098]15.3 Zázemí přípravné třídy
Pro nově zřizovanou přípravnou třídu byl pořízen nábytek a vzdělávací pomůcky odpovídající potřebám dětí před zahájením povinné školní docházky. Vzniklo tak bezpečné a podnětné prostředí podporující adaptaci a školní připravenost.
[bookmark: _Toc236720099]15.4 Provozní a komunitní vybavení
Školní jídelna získala nové skladovací regály a škola profesionální vysavač. Pro sportovní a reprezentační akce byla pořízena trička a čepice s logem školy. Investice přispěly ke zkvalitnění vzdělávacího i provozního prostředí a k lepší organizaci každodenního chodu školy.
[bookmark: _Toc236720100]16. Autoevaluace školy
Autoevaluace probíhala prostřednictvím hospitační činnosti vedení školy, pedagogických rad, vzájemných hospitací, vyhodnocování výsledků vzdělávání, pedagogické diagnostiky a zpětné vazby od rodičů i zaměstnanců.
[bookmark: _Toc236720101]16.1 Školní vzdělávací programy
ŠVP Tvořivě za poznáním byl v základní škole naplňován v souladu se stanovenými cíli. Mateřská škola pokračovala v přípravě nového ŠVP v návaznosti na revidovaný RVP PV.
[bookmark: _Toc236720102]16.2 Kvalita vzdělávacího procesu
Výuka vycházela z individuálního přístupu, diferenciace, činnostního a projektového učení. Pedagogové využívali digitální technologie, badatelské aktivity i vzdělávání mimo školní budovu. Hospitační činnost potvrdila kvalitní pedagogickou práci a pozitivní klima tříd.
[bookmark: _Toc236720103]16.3 Výsledky vzdělávání
Většina žáků dosahovala velmi dobrých výsledků. Individuální podpora, doučování a práce asistentů pedagoga pomáhaly snižovat riziko školního neúspěchu a rozvíjet potenciál žáků se speciálními vzdělávacími potřebami i žáků nadaných.
[bookmark: _Toc236720104]16.4 Školní klima a wellbeing
Škola udržovala bezpečné, respektující a přátelské prostředí. Preventivní systém fungoval účinně a nebyly zaznamenány závažné projevy rizikového chování.
[bookmark: _Toc236720105]16.5 Spolupráce s rodiči a partnery
Spolupráce s rodiči byla založena na otevřené komunikaci, triádách, třídních schůzkách a společných akcích. Přínosná byla také spolupráce se zřizovatelem, poradenskými zařízeními, místními organizacemi a dalšími partnery.
[bookmark: _Toc236720106]16.6 Profesní rozvoj zaměstnanců
Vzdělávání zaměstnanců reagovalo na potřeby školy a zaměřovalo se na moderní metody výuky, revidovaný RVP PV, pedagogickou diagnostiku, práci s nadanými žáky, bezpečné klima školy a prevenci profesního vyhoření.
[bookmark: _Toc236720107]16.7 Materiální a technické podmínky
Venkovní učebna, nové digitální a badatelské pomůcky a vybavení přípravné třídy rozšířily možnosti výuky a podpořily individualizaci vzdělávání.
[bookmark: _Toc236720108]16.8 Řízení školy a organizace
Organizace školy odpovídala potřebám malotřídního vzdělávání a společného provozu ZŠ, MŠ, školní družiny a školní jídelny. Významným organizačním úkolem byla příprava přípravné třídy pro školní rok 2026/2027.
[bookmark: _Toc236720109]16.9 Celkové zhodnocení a priority
Škola ve školním roce 2025/2026 naplňovala své dlouhodobé cíle a rozvíjela kvalitu vzdělávání, materiální podmínky i spolupráci s komunitou. Pro další období stanovila tyto priority:
• bezpečně zahájit činnost přípravné třídy a vyhodnocovat její přínos;
• dokončit a zavést nový ŠVP PV v souladu s revidovaným RVP PV;
• dále rozvíjet diferenciaci výuky, formativní hodnocení a podporu žáků se SVP i žáků nadaných;
• udržovat bezpečné klima školy a prohlubovat spolupráci s rodiči, zřizovatelem a dalšími partnery.
[bookmark: _Toc236720110]17. Závěr
Školní rok 2025/2026 byl obdobím stabilní práce malé venkovské školy založené na osobním přístupu, spolupráci a bezpečném prostředí. Škola propojovala vzdělávání v ZŠ a MŠ, činnost školní družiny i komunitní aktivity.
Významným milníkem bylo schválení a příprava přípravné třídy, která zahájí činnost 1. září 2026. Přijetí 13 dětí potvrdilo potřebnost této nabídky a posílilo návaznost mezi předškolním a základním vzděláváním.
V dalším období se škola zaměří na úspěšný provoz přípravné třídy, zavedení nového ŠVP PV, moderní metody výuky, podporu různorodých vzdělávacích potřeb a otevřenou spolupráci s komunitou. Poděkování patří zaměstnancům školy, zřizovateli, rodičům, partnerům a podporovatelům za jejich práci, důvěru a spolupráci.
V Rosovicích dne 31. 8. 2026
Mgr. et Mgr. Veronika Procházková
ředitelka školy
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